HANOMAG 01 Zarzadzanie

Lohnharterei Gruppe

Regulamin zaktadowy dla firm zewnetrznych

1 Wstep

"Regulamin zaktadowy dla firm zewnetrznych" koncernu Hanomag Lohnharterei
Unternehmensgruppe stuzy zachowaniu wymogoéw BHP i ochronie zdrowia naszych pracownikow
oraz pracownikéw firm zewnetrznych, a takze ochronie srodowiska naturalnego oraz racjonalnemu
wykorzystywaniu energii.

"Regulamin zaktadowy dla firm zewnetrznych" stanowi w swojej aktualnie obowigzujgcej wersji
integralny sktadnik umowny i ma tym samym charakter wigzacy.

2 Zasady

Przed przystgpieniem do pracy w strukturach naszego przedsigbiorstwa nalezy zapozna¢ sie takze z
przepisami panstwowymi, branzowymi oraz zaktadowymi danego pracodawcy, ktére dodatkowo do
przedstawionych w niniejszym regulaminie zaktadowym ustalen sa istotne dla Swiadczonej pracy.

Dotyczy to zwlaszcza przestrzegania regulacji wewnatrzzaktadowych dotyczacych BHP, ochrony
zdrowia, ochrony przeciwpozarowej i ochrony s$rodowiska (regulamin przeciwpozarowy & plan
alarmowy, pozwolenie na prowadzenie prac gorgcych, wytyczne utylizacyjne, deklaracja dochowania
poufnosci itd.) oraz racjonalnego wykorzystywania energii.

W przypadku jesli odnosne przepisy ustawowe zostang uszczegdtowione za pomocg regulacji
urzedowych (pozwolen, zarzgdzen itd.), zachodzi obowigzek ich przestrzegania, o ile znajdujg
zastosowanie.

Wszystkie wykorzystane w niniejszym regulaminie zaktadowym symbole bezpieczenstwa sg zgodne
z aktualnymi przepisami.

* Na terenie naszych zaktadéw mozna korzysta¢ wytgcznie z pracy pracownikow, ktorzy zostali
poinstruowani zgodnie z wymogami ustawy o ochronie pracownikéw lub zgodnie z wymogami
DGUV V1,Zasady prewencji® Ponadto pracownicy muszg poinstruowani odnosnie do tresci
niniejszego regulaminu zaktadowego.

» Wszelkie prace nalezy wykonywaé w taki sposob, by wykluczy¢ zagrozenia dla oséb lub
urzgdzeh lub - jedli sg one nieuniknione - by utrzymaé¢ je za pomocg urzgdzenh
zabezpieczajagcych i wyposazenia ochronnego na mozliwie niskim poziomie. Nalezy co do
zasady wykluczy¢ zagrozenie zanieczyszczenia srodowiska (powietrze, grunt, woda).

» Firmy zewnetrzne sg swiadome tego, w jaki sposéb wykonywane przez nich prace majg wptyw
na nasze zuzycie energii oraz zapewniajg efektywng energetycznie procedure postepowania, a
takze informujg nas o kazdej formie marnotrawienia energii.

» Zastosowany przez firmy zewnetrzne sprzet roboczy musi znajdowacé sie w nienagannym pod
wzgledem bezpieczenstwa stanie technicznym.

» Podczas opuszczania stanowiska pracy nalezy sprzet roboczy trzymaé w zamknieciu lub
zabezpieczy¢ w inny sposéb, tak by nie stwarzal zadnego zagrozenia dla oso6b lub
przedmiotow.

*  Po wykonaniu prac nalezy przekaza¢ obszary budowy w stanie uprzatnietym oraz zgodnym z ustaleniami

© 2019 Hanomag Lohnharterei Gruppe Geltungsbereich:  Unternehmensgruppe
Alle Rechte vorbehalten. Seite 1 von 9

Aktualne wydanie jest dostepne na stronie internetowej www.haertecenter.de (8) 31.07.2019

| erstellt/ gedndert:  HHC/Maschke || gepriift:  HHC/Fleischner || freigegeben: ~ HHC/Fleischner




HANOMAG 01 Zarzadzanie

Lohnharterei Gruppe

Regulamin zaktadowy dla firm zewnetrznych

3 Zgtaszanie przybycia i instruktaz

3.1 Dostep do terenu zaktadu
3.1.1  Zgtaszanie przybycia (tylko w przypadku zaktadu w Hanowerze)

Wchodzenie lub wjezdzanie na teren zaktadu nastepuje poprzez wjazd gtéwny
na ulicy Springrad. Wjazd oznakowany jest za pomocg tablicy "Goscie",
"Przyjecie towardow", "Wpydanie towardw". Wszystkie osoby z zewnatrz
zgtaszajg swoje przybycie za pomocg umieszczonej po lewej stronie instalaciji
zgtoszeniowej albo w Hanomag Hartecenter GmbH (gérny przycisk
zgtoszeniowy) lub w Hanomag Lohnhéarterei GmbH (dolny przycisk
zgtoszeniowy). Zgtoszenie przekierowane zostaje do witasciwej recepcji. Gos¢
proszony jest o podanie powodu swojej wizyty oraz nazwiska osoby
kontaktowej w Hanomag. Nastepuje uniesienie szlabanu oraz jego
automatyczne zamkniecie po przejezdzie goscia. W okresie od poniedziatku
do czwartku w godzinach 18:00 do 07:00 oraz w pigtki od godziny 16:00 bramy
przesuwne sg zamkniete i dojazd jest mozliwy wytacznie w porozumieniu z
kierownictwem zmiany Lohnhérterei.

3.1.2 Zgtaszanie przybycia (wszystkie lokalizacje)

Podczas wchodzenia po raz pierwszy na teren budynkéw firmowych, przed podjeciem prac, wymagane
jest zgtoszenie przybycia na recepcji lub w punkcie przyjecia towaréw, w ramach ktérego pracownicy
firm zewnetrznych potwierdzajg fakt zapoznania sie z regulaminem zaktadowym oraz z porozumieniem
0 dochowaniu poufnosci.

Zarowno podczas wchodzenia, jak i podczas opuszczania terenu firmy Hanomag pracownicy firm
zewnetrznych zobowigzani sg do wpisywania oraz wypisywania si¢ w wytozonej liscie gosci VD.

3.2 Zasady dot. ruchu drogowego

Na terenie zaktadu obowigzujg odpowiednio zapisy kodeksu drogowego. Maksymalna dopuszczalna
predkos¢ wynosi 10 km/h. Parkowanie pojazdow dopuszczone jest wytgcznie w wyznaczonych do tego
miejscach.

Pojazdy moga opuscic¢ teren zaktadu wytgcznie poprzez oznakowang jako "Wyjazd" brame zaktadowg
przy ulicy MerkurstraBe. Zamontowany tam szlaban otwiera sie¢ automatycznie.

3.3 Przystapienie do wykonywania zlecenia / wdrozenie / instruktaz

Niezbedne do wykonania prace nalezy skoordynowaé¢ z wtasciwym kierownikiem dziatu lub kierow-
nikiem zmiany w firmie Hanomag przy uwzglednieniu mozliwych oraz niezbednych dziatan na tere-
nie zaktadu (w razie potrzeby dokonac koordynacji zgodnie z zapisami DGUV V7).

O ile zachodzi koniecznos¢ przeprowadzenia prac wykraczajgcych poza zakres wizyty w zaktadzie,
wyznaczony pracownik ze strony Hanomag przeprowadzi i udokumentuje stosowny instruktaz.
Nalezy przestrzega¢ znajdujacych zastosowanie instrukcji zaktadowych dot. korzystania ze sprzetu
roboczego i substancji niebezpiecznych

3.4 Usterki

Nalezy zgtaszac fakt wystgpienia usterek lub zmian w toku operacji roboczej. Nalezy zgtaszac
wszelkie usterki odstepstwa, do jakich dojdzie podczas wykonywania zlecenia.
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3.5

3.6

Porzadek / Utylizacja odpadéw
Hale produkcyjng oraz wszelkie inne pomieszczenia nalezy pozostawi¢ w stanie uprzatnietym, przy
czym nalezy przestrzega¢ wymogu segregacji odpadow.

Za prawidtowg utylizacje powstatych podczas wykonywania prac odpaddéw (np. gruz budowlany,
grunt z wykopu budowlanego) odpowiada zleceniobiorca we wtasnym zakresie, o ile nie ustalono
inaczej.

Utylizacji odpadéw nalezy dokona¢ zgodnie z lokalnie obowigzujgcymi zapisami ustawowymi oraz
przepisami dotyczgcymi utylizacji odpadéow.

Wypadki w pracy

Wszelkie wypadki w pracy, jakich doznali pracownicy firmy zewnetrznej, nalezy zgtasza¢ do
wiasciwego kierownika dziatu/koordynatora. W przypadku wypadku w pracy mozliwe jest w razie
potrzeby skorzystanie z naszej pomocy.

Powyzsze ustalenia nie naruszajg innych regulacji dotyczacych zgtaszania i badania wypadkow i
chordb zawodowych, okreslonych przez pracodawce danego pracownika firmy zewnetrzne,;.

Polityka dot. ochrony srodowiska / enerqii

Nalezy przestrzega¢ zapisOw naszej polityki dot. ochrony srodowiska i energii oraz powigzanych z
tym celow, a takze wspiera¢ nas w ich realizacji:

Kierownictwo firmy Hanomag Lohnhérterei Unternehmensgruppe oswiadcza, iz jest podmiotem od-
powiedzialnym za przestrzeganie i realizacje okreslonej polityki dot. ochrony srodowiska i energii.
W tym celu prowadzone jest planowanie i udostepnianie wymaganych zasobdéw osobowych,
niezbednych inwestycji, stosownych dziatan szkoleniowych oraz koniecznych kosztéw
zaktadowych.

Organizacja oraz aktualizacji systemu zarzgdzania Ssrodowiskiem i energig na bazie DIN EN I1SO
14001 wg DIN EN ISO 50001 stanowi element sktadowy celéw przedsiebiorstwa.

Ochrona $rodowiska oraz racjonalne wykorzystanie energii stanowig istotne integralne skiadniki
naszej filozofii przedsiebiorstwa. Kierownictwo firmy Hanomag Lohnhéarterei Unternehmensgruppe
zobowigzuje sie do produkowania naszych produktéw w sposdb zgodny z wymaganiami, be-
zpieczny, przyjazny dla srodowiska oraz wydajny energetycznie. Nasze produkty oraz metody ich
produkcji powinny by¢ oszczedne w zakresie zuzycia energii i zasobdw naturalnych oraz nadawac
sie do ponownego wykorzystania, recyclingu oraz bezpiecznej utylizacji. Z tego powodu kazda no-
wa czynnosé, kazdy nowy produkt i technologia produkcji oceniane sg z géry pod wzgledem ich
oddziatywania na $rodowisko oraz wptywu na nasze zuzycie energii, przy czym, o ile tylko jest to
uzasadnione ekonomicznie i jakosciowo, preferowane jest nabywanie produktéw i ustug efekty-
wnych energetycznie.

Poprzez wybor najnowszych technologii produkcji oraz nieustanng optymalizacje procesu dazymy
do statej poprawy naszej wydajnosci energetycznej oraz oszczednego wykorzystywania energii i
surowcow, minimalizacji szkodliwego oddziatywania na srodowisko oraz unikania odpaddéw. Dla
uzyskania tych celéw opracowany zostat kompleksowy program ochrony srodowiska naturalnego /
energii.

Spetniamy nie tylko wszelkie istotne z punktu widzenia ochrony srodowiska oraz energii wymogi
ustawowe i urzedowe, lecz podejmujemy ponadto w ramach naszych mozliwosci z wiasnej
inicjatywy oraz na wtasng odpowiedzialno$¢ dodatkowe dziatania w zakresie ochrony $rodowiska i
ograniczenia marnotrawienia energii.
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Poprawa ochrony $rodowiska oraz zwiekszenie wydajnosci energetycznej sg procesami o charak-
terze ciggtym, przeprowadzanymi w sposéb planowy i systematyczny, podlegajgcymi ciggtej kon-
troli. Powyzsze obejmuje regularng kontrole istotnych czynnikow wptywajgcych na srodowisko natu-
ralne oraz naszego zuzycia energii, a takze ciggta redukcje obcigzeh srodowiskowych oraz "marno-
trawienia energii". Wszyscy pracownicy naszego przedsiebiorstwa uczestniczg w tworzeniu i
wdrazaniu polityki ochrony srodowiska i energii oraz zobowigzani sg do aktywnego wspierania nas-
zych ciaggtych dazen do poprawy naszej wydajnosci w zakresie ochrony $rodowiska i energii oraz
realizacji celéw strategicznych i operacyjnych. Niezbedne informacje i zasoby dostepne sg w tym
zakresie na zyczenie. Na zyczenie stuzymy chetnie w kazdej chwili dodatkowymi informacjami.

5 Regulacja dot. sytuaciji alarmowych

Postepowanie w przypadku pozaru, wypadkdw oraz innych niebezpieczenstw:

5.1 Wzywanie pomocy
\

Telefon alarmowy: 112

\\
Zgtoszenie musi zawiera¢ nastepujgce informacije:
\* g epuja j

Kto dokonuje zgtoszenia?
Co sie stato?
Gdzie do tego doszto?

lle os6b odniosto obrazenia?

Nie przerywa¢ od razu potaczenia, lecz poczekaé¢ na potwierdzenie
przyjecia zgtoszenia i pytania uszczegétowiajace!

5.2 Ewakuacja

W chwili zatgczenia sygnatu ostrzegawczego (syrena, klakson), np. w przypadku pozaru,
zachodzi koniecznos¢ natychmiastowego opuszczenia budynku poprzez najblizej
potozone drogi ewakuacyjne i wyjscia awaryjne. Nalezy przy tym ostrzec osoby
przebywajace w poblizu oraz poméc osobom rannym lub niepetnosprawnym. Po
opuszczeniu budynku nalezy udac¢ sie do wyznaczonych punktéw zbornych.

5.3 Punkt zborny

Punkt zborny wyznaczony jest w sposéb jednoznaczny w strefie zewnetrznej danego
zaktadu produkcyjnego!

i

5.4

i)

ierwsza pomoc

Apteczka pierwszej pomocy oraz nosze znajdujg sie w hali produkcyjnej danego
zakfadu produkcyjnego w miejscu jednoznacznie oznakowanym!

+

5.5 Uprawnienie do wydawania polecen

Nalezy stosowac sie do polecenh stuzb ratunkowych oraz wiasciwego przetozonego ze
strony Hanomag.
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6 Zakazy

6.1  Uzywki
Spozywanie alkoholu oraz innych srodkéw odurzajacych jest na terenie zaktaddw, biur
oraz na terenach przyzakiadowych z pojazdami wigcznie surowo zakazane! Nalezy
74 koniecznie przestrzega¢ zakazu palenia tytoniu w odpowiednio oznakowanych obsza-
rach.
Wyznaczone strefy palenia tytoniu réwniez sg odpowiednio oznakowane.

6.2 Spozywanie positkow i napojow

We wszystkich obszarach produkcji obowigzuje zakaz spozywania artykutéw
spozywczych (jedzenia i picia). Do spozywania positkbw i napojéw wyznaczone sg
stosowne pomieszczenia socjalne lub oddzielnie oznakowane miejsca.

6.3 Korzystanie z telefonii bezprzewodowej

Korzystanie z telefonéw komorkowych / telefondw bezprzewodowych oraz innego
elektrycznego sprzetu roboczego bez ochrony przeciwwybuchowej w strefach
zagrozonych wybuchem jest zabronione.

6.4 Dochowanie poufnosci
Sporzgdzanie zapis6w na temat urzgdzen zaktadowych i procedur roboczych jest
_ zabronione. PowyZzsze obejmuje takze zakaz fotografowania. Ponadto pracownicy firmy
~ zewnetrznej zobowigzani sg do zachowania poufnosci wobec oséb trzecich na temat
C wyzej wymienionych spraw takze po zakorhczeniu swojej wizyty w zaktadzie.

6.5 Ograniczenie dostepu

Wchodzenie do stref zaktadu, ktére nie sg zwigzane z pracami wykonywanymi przez
pracownikow odwiedzajagcych zaktad, jest dla ich witasnego bezpieczenstwa
zabronione. Wyjatkowo dopuszcza sie wchodzenie do innych stref zakiadu w
porozumieniu z wtasciwym kierownikiem dziatu lub kierownikiem zmiany w Hanomag, o
ile jest to niezbedne dla wykonania zlecenia.
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7 Prace niebezpieczne, prace szczegélnie niebezpieczne, prace zwigzane ze
szczegoOlnymi zagrozeniami

Prace niebezpieczne, prace szczegllnie niebezpieczne oraz prace zwigzane ze
szczegOllnymi zagrozeniami wolno przeprowadzaé wytgcznie w obecnosci kierownika
zmiany. W przypadku wymienionych ponizej prac wymagane jest dodatkowo uzyskanie
pisemnego pozwolenia od wiasciwego kierownika dziatu/kierownika
zmiany/koordynatora Hanomag:

. Prace z uzyciem ognia, wraz ze spawaniem, cieciem, szlifowaniem itd. w strefach
wystepowania zagrozenia pozarowego

. Prace elektryczne przy instalacjach i urzgdzeniach pozostajgcych pod napieciem

*  Prace wykonywane samodzielnie

*  Prace zwigzane z ryzykiem upadku

*  Prace wyburzenioweDie jeweilige

Wymagane kazdorazowo $rodki ochrony osobistej zapewnia pracodawca pracownikow
firmy zewnetrznej.

8 Zapobieganie wypadkom

Obowigzujg ustawowe i branzowe przepisy dot. BHP, ochrony srodowiska naturalnego i ochrony
zdrowia. Nalezy przestrzegac ustawowych regulacji dot. czasu pracy.

8.1 Wewnatrzzaktadowe przepisy bezpieczenstwa

» Korzystanie z narzedzi, przyrzaddw, urzgdzen i instalacji naszego przedsiebiorstwa bez naszej
zgody zabronione.

= Obchodzenie lub wytgczanie urzadzen ochronnych / zabezpieczajacych na maszynach lub in-
stalacjach zabronione.

= Jesli jest to wymagane dla przeprowadzenia prac, by dokona¢ wytgczenia pradu, nalezy uz-
godni¢ procedure postepowania ze Zleceniodawca

» Magazyn i sztaple materiatéw nalezy tworzy¢ w taki sposoéb, by nie doszto do pogorszenia be-
zpieczenstwa pracy, przebiegu procesu produkcji, transportu i ruchu. Strefy magazynowe oraz
urzagdzenia zasilajgce i utylizacyjne mozna uzytkowac¢ wytgcznie po odbyciu uprzedniego in-
struktazu.

= Zleceniobiorca winien odpowiednio zabezpieczy¢ strefy budowy, wykopy, doty, kanaty, otwory
w gruncie itd. przez caly czas trwania budowy.

» Zabezpieczenie budowy lezy w zakresie odpowiedzialnosci zleceniobiorcy.

» Nalezy przestrzegac tabliczek z nakazami, zakazami i ostrzezeniami. Zabrania sie usuwania
tabliczek lub zmieniania ich tresci.

» Przejazdy, wejscia, wyjscia, drogi ratunkowe oraz urzadzenia gasnicze i ratunkowe musza byé
zawsze wolne i dostepne.

= W przypadku zatgczenia syreny alarmowej nalezy niezwiocznie opusci¢ budynek i stosowacé sie
do wydawanych przy tym polecen.

=  Wszyscy pracownicy sg zobowigzani, by przed przystgpieniem do pracy uzyska¢ informacje na
temat lokalizacji najblizej potozonych urzgdzen gasniczych, przebiegu drég ewakuacyjnych i ra-
tunkowych, lokalizacji najblizszego urzgdzenia do wzywania pomocy oraz srodkéw i materiatéw
do udzielania pierwszej pomocy.

» Kierowanie "pojazdami" (np. urzgdzeniami do transportu poziomego, dzwigami, pomostami ro-
boczymi) jest mozliwe wytgcznie z waznym "prawem jazdy" (wewnatrzzaktadowo dodatkowo z
pisemnym zleceniem).

© 2019 Hanomag Lohnhirterei Gruppe Geltungsbereich:  Unternehmensgruppe
Alle Rechte vorbehalten. Seite 6 von 9

Aktualne wydanie jest dostepne na stronie internetowej www.haertecenter.de (8) 31.07.2019

| erstellt/ gedndert: HHC/Maschke |[ geprift:  HHC/Fleischner |[ freigegeben:  HHC/Fleischner




HANOMAG 01 Zarzadzanie

Lohnharterei Gruppe

Regulamin zaktadowy dla firm zewnetrznych

8.2 Srodki ochrony osobistej (PSA)

Pracownicy firm zewnetrznych mogag wchodzi¢ na teren hali produkcyjnej wytgcznie w towarzystwie
wtasciwych pracownikéw Hanomag. Ustalane sg przy tym niezbedne $rodki ochrony osobiste;.

» nalezy koniecznie korzysta¢ ze $rodkéw ochrony osobistej (okulary ochronne, buty
ochronne, srodki ochrony stuchu, itd.)

= zabrania sie stwarzania zagrozenia dla siebie lub innych pracownikédw podczas pracy w wy-
niku spozycia alkoholu lub innych srodkéw odurzajgcych. Pracownicy, w przypadku ktérych
zachodzi podejrzenie pozostawania pod wptywem tego rodzaju  $rodkdw, zostang usunieci z
terenu budowy.

= Srodki ochrony osobistej zapewnia pracodawca pracownikéw firmy zewnetrznej

8.3 Ochrona przeciwpozarowa i przeciwwybuchowa

Obowigzujg zapisy regulaminu ochrony przeciwpozarowej.

@

8.4 Potencjalne zagrozenia

Procesy produkcyjne w firmie Hanomag moga wywotywac rézne zagrozenia.
PowyZzsze dotyczy:

»  Substancji niebezpiecznych (gazowych, ciektych - szkodliwych dla zdrowia,
toksycznych, wysoce tatwopalnych, utleniajgcych)

Ruchu wézkéw widtowych
+  Eksploatacji dzwigow
* Miejsc grozgcych potknieciem
* Pojemnikéw z gazem pod cisnieniem oraz innych pojemnikéw  cisnienio-
wych

> PP

« Pol elektromagnetycznychGefahrstoffe (gasférmig, flissig — gesundheits-
schadlich, giftig, hochentzlndlich, brandférdernd)
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8.5 Korzystanie z substancji niebezpiecznych

Nalezy unika¢ korzystania z substancji niebezpiecznych. Korzystanie z substancji i
mieszanin, ktére nie posiadajg certyfikatu REACH, jest zabronione.

Substancji, ktére wg GHS (Globalnie Zharmonizowany System Klasyfikacji i
Oznakowania Chemikaliéw) (lub wg ktéregos z narzedzi stosowanych wczesniegj)
zaklasyfikowane sg jako toksyczne, szkodliwe dla zdrowia, wybuchowe lub szkodliwe
dla zdrowia, réwniez nie wolno stosowac¢. Jesli zastosowania wyzej wymienionych
substancji nie mozna unikng¢, nalezy przed ich uzyciem zapewnié przestrzeganie
nastepujacych punktéw:

Informacja do Hanomag, jakie substancje, w jakich ilosciach oraz w jakim celu sa
wykorzystywane

»  Przedtozenie karty charakterystyki niebezpiecznej substancji chemicznej GHS i
aktualnej instrukcji roboczej oraz

«  Zapewnienie dostepnosci niezbednych srodkéw ochrony osobistej.

SOSE

Nalezy zapewni¢ wykluczenie zagrozen dla os6b oraz zagrozen skazenia wody i/lub
gruntu, a takze operacji ptukania z uzyciem wspomnianych substancji. Pracownicy firm
zewnetrznych, korzystajgcy w Hanomag z substancji niebezpiecznych, musza by¢
poinstruowani w zakresie warunkéw ich uzycia i transportu.

8.6 Hatas, pyt, zapach

powodowanych przez hatas, pyt i kurz. Jesli nie jest to mozliwe, nalezy ten fakt

o Nalezy za pomoca odpowiednich dziatan w miare mozliwosci unika¢ utrudnien
zawczasu zgtosic.

8.7 Uprawnienie do wydawania polecen, kontrole, naruszenie przepiséw

Nalezy koniecznie przestrzega¢ zalecen i polecen naszego personelu kierowniczego. W przypadku
naruszenia przepisow bezpieczenstwa nasz personel kierowniczy uprawniony jest:

- do zarzadzenia wstrzymania wykonywania prac do chwili usuniecia usterki

- do wykluczenia pracownikéw naruszajgcych przepisy bezpieczenstwa z prowadzenia dalszych
czynnosci

- do zazadania, by niespetniajgce wymogow bezpieczenstwa Ssrodki pracy usuniete zostaty nie-
zwlocznie z terenu zaktadu

Koszty ewentualnej zwtoki w wyniku wydania takich postanowien ponosi zleceniobiorca. W celu
utrzymania porzadku i bezpieczenstwa przeprowadzane sg kontrole przez firme Hanomag. Kontrole
obejmujg wszystkie wykorzystywane S$rodki pracy. Nalezy bezzwtocznie przestrzegaé zalecen
wiasciwego kierownika dziatu/kierownika zmiany/koordynatora firmy Hanomag. Naruszenie tego
wymogu moze skutkowac natychmiastowym zakazem wstepu na teren zakfadu.
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9 Znajomos¢ regulaminu zaktadowego dla firm zewnetrznych

Niniejszym zobowigzujemy sie do przestrzegania zapiséw "Regulaminu zaktadowego dla firm
zewnetrznych" firmy Hanomag Lohnhéarterei Unternehmensgruppe oraz do poinformowania, do poin-
struowania oraz do zobowigzania w sposOb udokumentowany naszych pracownikdédw zaangazo-
wanych w realizacje zlecenia oraz pracownikédw zaangazowanych w realizacje zlecenia podwy-
konawcéw do przestrzegania odnosnych zapisow.

Zapewniamy zwtaszcza, ze nasi pracownicy oraz pracownicy zaangazowanych w realizacje zlecenia
podwykonawcéw:

poinformowani sg o regulaminie zaktadowym dla firm zewnetrznych

poinstruowani sg zgodnie z § 4 DGUV V1 oraz §§ 4, 8, 12 niem. ustawy o ochronie pra-
cownikéw (ArbSchG), za$ odnosnie do czynnosci elektrotechnicznych zgodnie z DGUV V3 i
VDE 0105 Czes¢ 100

wyposazeni sg w wymagane srodki ochrony osobistej

w przypadku prac wymagajgcych szczegdlnych kwalifikacji (np. spawanie, obstuga pod-
noszonych pomostéw roboczych/pojazdéw do transportu poziomego/urzadzen dzwigowych) ich
wykonanie powierzone zostanie wytgcznie wykwalifikowanym pracownikom

uzyskano wszelkie wymagane ewentualnie zezwolenia i certyfikaty
przeprowadzono niezbedne badania profilaktyczne z zakresu medycyny pracy

dla przeznaczonych do wykonania prac uzyskano ocene zagrozenia wg hiem. ustawy o
ochronie pracownikow (ArbSchG) oraz podjeto niezbedne dziatania

prace w niedziele i dni wolne od pracy zgtoszono do organu kontrolnego

prace budowlane i montazowe oraz demontazowe, ktoérych zakres przekracza wymiar 10 zmian
roboczych nalezy zgtasza¢ zawczasu przed ich rozpoczeciem do witasciwe] organizacji
branzowej. Zlecanie podwykonawcom ustug czesciowych nie zwalnia z obowigzku zgtoszenia
(§3 DGUV V38).

Pracownicy firm zewnetrznych majg mozliwos¢ zgtaszania propozycji optymalizacji w firmie
Hanomag. Podczas zgtaszania propozycji nie moze jednak o propozycje, ktore i tak zawarte sg
w zakresie uzgodnionej dostawy lub ustugi. Dla potrzeb obstugi propozycji optymalizacji nalezy
postuzy¢ sie formularzem firmy Hanomag Lohnharterei Unternehmensgruppe, ktéry mozna
wydrukowaé w recepciji.

Miejscowos$¢ / Data Pieczatka / Podpis - firma zewnetrzna

Nazwisko DRUKOWANYMI LITERAMI

10 Sledzenie wydania i wersiji
Index Datum Beschreibung der Anderungen Szl §
Anderung durch
8 | 31.07.2019 | "rzenies do biezacego uktadu. HHC/Maschke
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